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измЕнЕния (дополнЕнI4я) к устАву
МУНИЦИПДЛЬНОГО ДВТОНОМНОГО ОБЩЕОБРДЗОВДТЕЛЬНОГО
учрЕждЕниrI  срЕднЕй овпlшоБрдзовдтЕльнои школы лъ з

1. Пункт 1.16. раздела 1Устава читать в следующеЙ редакции:
< права Учреждения на выдачу документов об образовании выгrускникам,

успешно rrрошедшим Государственную итоговую аттестацию, возникают с

момента его государственной аккредитации, подтвержденной

свидетелъством о государственной аккредитации),

ПункТ 2,3.1. раЗдела 2 Устава читать в следующей редакции:
((оказание платньIх образовательных услуг , не предусмотреннъж

установленным муниципаJIъным заданием, в соответствии с

образовательныМи процраммами и условиrIми договора за счет средств

физических и (или) юридических лиц).

Пункт 3.19. раздела з Устава читать в следующеЙ редакции:
(учреждение выдает лицам, прошедшим Государственную итоговую

аттестацию документ об образовании.

лицам, не прошедшим Госуларственную итоговую аттестацию или

полrIившим на итоговой аттестации неудовлетворителъные результаты, а

также лицам, освоившим часть образовательноЙ программы и (или)

отчисленным из Учреждения, выдается справка об обуrении или о периоде

обуrения по обр{ вцу, самостоятелъно устаЕавливаемому Учреждением> ,

Подпункт 8 пункта 5.1. раздела 5 Устава читать в следующеЙ редакции:
(осуществление финансового контроля за использованием Учреждением

выделенных бюджетных средств)

Пункт 6.6. раздела б Устава читать в следующеЙ редакции:
(органами коллеги€tлъного управления Учреждением являются :

­ ОЪщее собрание работников Учреждения (дшrее ­ Общее собрание);

­ Наблюдательный совет Учреждения;

­ Педагогический совет;
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­ Совет старшеклассников;
­ Совет родителей
,Щеятельность коллеги€lJIьных органов управления регламентируются
настоящим Уставом и соответствующими лок€Llrьными ЕормативЕыми
актами> .

6. Пункт 6.7. раздела б Устава читать в следующей редакции:
<  Общее собрание работников Учреждения принимает решениrI  по
вопросам, отнесенным действующим законодательством к компетенции
общего собрания работников.
Структура и порядок формирования.
1) В состав общего собрания входят все работники )л{ реждениrI .
2) На заседаЕшI  общего собрания моryт бытъ пригдашены представители
Учредителя, общественных организаций, органов муницип€uIьного и
государственного управления. Лица, приглашенные на собрание,

пользуются правом совещательного голоса, моryт вносить предложения и
заявлениrI , )ластвоватъ в обсуждении вопросов, находящихся в их
комI Iетенции.
3) Руководство общим собранием осуществляет председатель. Общее
собрание избирает председатеJuI  и секретаря открытым голосованием.

.щиректор )п{ реждения входит в состав на правах сопредседателя.
4) Ведение протоколов общего собрания осуществляется сещретарем,

который избирается на первом заседании общего собрания сроком на один
год. Председатель и секретарь общего
обязанности на общественных начаJIах.

собрания выполняют свои

Порядок организации деятельности.
1) Общее собрание учреждения собирается по мере необходимости, но не

реже чем два р€Iза в год.

2) Обrцее собрание правомочно принимать решения, если в его работе
присутствует не менее двух третей его состава, открытым голосованием;

решение принимается большинством голосов членов, присутствующих на
заседании.

3) Решения общего собрания, принятые в пределах его компетенции и в

соответствии с законодатеJIьством Российской Федерации, являются

рекомендательными для администрации )л{ реждения, всех членов
коллектива. В отдельных случаях может быть издан приказ по )п{ реждению,
устанавливающий обязательность исполнения решения общего собрания

работниками уIреждения.
4) Протоколы заседаний, его решения оформляются секретарем, каждый
протокол подписывается председателем и секретарем.
5) Протоколы заседаний входят в номенклатуру дел учреждения.
Компетенция Общего собрания:
­ участвовать в обсуждении проектов программы и годовых планов

р€lзвитиrl учреждения;
­ rIаствовать в разработке коллективного договора, обсуждать его и



принимать по нему решения;
­ обсуждатъ по представлению администрации проект Правил внутреннего
трудового расшорядка, вноситъ свои замечания предложения, принимать
меры по обеспечению их соблюдениrI ;
­ вносить предложения о совершенствовании организации, оплаты труда,
обеспечении соответствиrI  заработной платы каждого работника личному
трудовому вкладу;

­ РаССМаТРИВаТЬ вопросы повышениrI  кв€Lпификации кадров, р€} звитиrI
наставничества;

­ обсуждатъ планы мероприятиiт по улучшению условий, охраны труда,
оздоровительных мероприятий и контролировать выполнение этих планов;
­ избирать представителей от коллектива rIреждениrI  в Наблюдателъный
совет r{ реждения, определяет срок их поJIномочий;
­ вносит предложеЕия по внесению изменений в Устав r{ реждения;
­ представJUIтЬ r{ реждеНие пО вопросаМ своей компетенции в
государственньIх, муниципалъных, общественных и иных органах и
организацшгх;
­ рассматривает иные вопросы в пределах своей компетенции)

7. Пункт 6.12. раздела б Устава читать в следующей редакции:
< в целях развития и совершенствования образовательного процесса,
повышения профессионаJIьного мастерства и творческого роста
педагогических работников в Учреждении действует педагогический совет.
педагогический совет является постоянно действующим коллеги€шьным
органом управления о бразовательцого учреждения.

6.12.1.Порядок формирования Педагогического совета и сроки его
полномочий
1) Педагогический совет является коллегиzlJIъным органом управления
Учреждения, объединrIющим всех педагогических и руководящих
работников, состоящих в трудовых отношениях с МАоУ сош J\b з.

2) Срок полномочий Совета: бессрочен..
3) Педагогический совет функционирует в течение всего уrебного года.
4)Председателем Педагогического совета является директор Учреждения,
который координирует работу Совета, определяет форму проведения,
очередность (плановое, внеплановое) засе дания, отвечает за ход проведения
заседаний. Председатель Совета имеет право решающего голоса при
голосовании на заседаниях Совета.
5) В отсутствии председателя Совета по уважителъным причинам его
функции осуществляет заместитель председатеJUI  Совета, который
избирается открытым голосованием. Решение об избр ании заместителя
принимается простьтм болъшинством голосов членов Совета,
присутствующих на заседании.
6) Щля ведения протокола заседаний Совета из состава его членов открытым
голосованием избирается секретарь Совета. Решение об избрании секретаря



Совета принимается простым большинством голосов членов Совета,
присутствующих на заседании. Секретарь rтодчиняется председателю
Совета, ведет протокол заседания в соответствии с установленными в
школе правилами организации делопроизводства.
7) Щля решениrI  вогIросов, затрагивающих законные интересы
обучающихся, на заседания Педсовета моryт приглашаться сами
обучающиеся, родители (законные представители) обучающихQ1 которые

)ПIаСТВУЮт в работе Педсовета с правом совещательного голоса и участие в
голосовании не принимают.
6.12.2. Компетенция Педагогического совета

1) принятие концепции р€tзвития Учреждения, образовательной программы,
программы развития,
объединений;

планов работы Учреждения и методических

2) принятие решений о допуске обучающихся к государственной итоговой
аТТеСТации, переводе обl^ тающихся в следующиЙ класс, выдаче документов
об образовании, о награждении обучающихся за успехи в обучении
ПохВ€Llrьными листами и грамотами, мед€Lлями < < За особые успехи в
об1.,rении)), об исключении обl^ rающихся;

3) рассмотрение представлений на на| раждение педагогических работников;
работы4) проведение анаlrиза уrебно­воспитательной, методической

Учреждения;
5) определение форшt и порядка проведения промежуточной аттестации

ОбУчающихся) а также деятельности по предупреждению и ликвидации
академической неуспеваемости об5пrающихся;

6) рассмотрение лок€шьных нормативных актов, реryлирующих
образовательный процесс и взаимоотношения участников образовательного
процесса;

7) рассмотрение вопросов об организации дополнительных образовательных

услуг, в том числе платных;
8) рассмотрение вопросов повышения квалификации и переподготовки

педагогических кацров;
9) внесение предложений по кандидатурам представителей общественности, в

ТОМ числе лиц, имеющих заслуги и достижения в сфере образования дJuI
включениrI  в состав Наблюдателъного совета;

10) выборнаправленийнауrно­исследовательской,инновационной

Деятельности педагогического коллектива Учреждения, взаимодействия
школы с иными образовательными и на)п{ ными организациrIми.

11) принrIтие решений по другим вопросам образовательной
ДеЯТелЬносТи УчреждениrI , не отнесенных к искJIючительноЙ компетенции
директор а или Учредителя.

\ 2) ПеДагогический совет или его уполномоченный представитель вправе
выступать от имени школы и представлять ее интересы в органах власти и
УПРаВЛеНия, организациrIх по вопросам, отнесенным уставом к компетенции
педагогического совета.
l 6.\2.З .Регламент работы Педагогического совета:



1) Работа Педагогического совета ведется по плану, разработанному на год.

2) Право созыва Педагогического совета принадлежит председателю

Педагогического совета.

3) На заседании ПедагогиI Iеского совета ceipeTapb ведет протокол.

4) Заседания Педагогического совета Учреждения правомочны, если на них
присутствует более половины его состава (50 %  *  1 человек). Решение считается
принrIтым, если за него rrроголосовЕtJlо более половины присутствующих.

5) Все члены Педагогического совета, вкJIючая председателя Педагогического

совета, имеют при голосовании по одному голосу.

б) При равенстве голосов при голосовании rтринимается то решение, за которое

голосов€tlr председатель Педагогического совента.

7) Щиректор Учреждения вправе отклонить решение Педагогического совета, если

оно противоречит действующему законодательству.

8) Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет

директор образовательного )п{ реждения и ответственные лица, укzванные в

решении. Результаты этоЙ работы сообщаются членам Педагогического совета на

последующих его заседаниrIю)

Изменения (дополнения) к Уставу

рекомендованы Наблюдательным советом

(протокол Jtlb 3 от 15. 10.2018г.).

Приняты Обшдим собранием работников
(протокол j \ b 2 от 22.10.2018г.)
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лица

Форма Ns Р50007

лист записи
Единого государственного реестра юридических лиц

В Единый государственный реестр юридических лиц в отношении юридического

ЬНОЕ АВТОНОМНОЕ О
УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБtЦЕОБРА3ОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА Ng 3

полное HauMeHoBaHue юрчOuческоzо лчца

основной госу

внесена запись о госчдарственной регистрации изменений. внесенных в

ччредительные докчменты юридического лица. связанных с внесением
изменений в сведения о юридическом лице. содержащиеся в ЕГРЮЛ. на

основании заявления

"02" ноябдд_ 2018 года­­: ­­­­­­­­­­­­­_­
(ччсло) (месяц пропчсью) (еоd)

за государственным регистрационным номером (ГРН)

3апись

с

ный номер (ОЛН)

6 1 8 6 6 5 8 9 6 1 6 6 0

я:
Ns

п/п
наименование показателя 3начение показателя

1 2 з

ведения о заявителях при

1 Зид заявителя
)уководитель постоян но действующего
/ 1сполн ительного органа

Дан н bt е зая в u m еля, ф uз чч ес коео л чца
2 0амилия 5ЕЛО] \ЛЕСТНЫХ
з дмя пюдмилА
4 Этчество пАвловнА

5
Zдентификационны й номер налогоплательlлика
lинн)

э64800358679

6 4НН Фл по данным ЕГРН )64800з58679

Сведения о документах, представленных для внесения данной записи в ЕдиныЙ государственный
хли,Eeu l

1

т lаименован ие документа
)13001 зАявлЕниЕ оБ измЕнЕниях,
ЗНОСИМЫХ В УЧРЕД.ДОКУМЕНТЫ

8 ] ата докчмента 26.10.2018

9 ] окументы представлен ы ta бvмажном носителе
2

10 lаименование документа
lрикАз о внЕсЕнии измЕнЕнии в
/Ч РЕДИТЕЛ ЬНЫ Е ДОКУМЕНТЫ

1



'1 1 Докчменты представлены на бумажном носителе
3

12 lаименование докvмента / 'I3МЕНЕНИЯ К УсТАВУ ЮЛ
,lз ] окчменты пDедставлены Ja бчмажном носителе

4
14 ­] аименование докvмента зыписtа из приt(AзА
15 ] окчменты п оедставлен ы la бумажном носителе

5

,Iб lаименование документа
ЦОКУМЕНТ ОБ ОПЛАТЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
lошлины

17 loMep докvмента )­6576920147

18 ] ата документа )­2.10.2018

19 ] окчменты представлены la бчмажном носителе

Инспекция Федеральной налоговой
Лист записи выдан налоговым органом службы по Верх­Исетскому району

"О2" ноября 20'18 года
(ео0)(ччсло) (месяц пропчсью)

заместител ь начал ьн и ка Марина мировна
ПоOпчсь , Фамчлuя, uнuцчалы
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